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1 OBJETO

1.1 Contratacéo de prestacdo de servicos para realizacdo da 11? Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Sdo Mateus do Maranhao/MA.

2 JUSTIFICATIVA

21 A Conferéncia Municipal € um espago amplo e democratico de discusséo e articulagio
coletiva em torno de propostas e estratégias de organizagéo. Sua principal caracteristica é
reunir governo e sociedade civil organizada para debater e decidir prioridades na Politica
Publica de Assisténcia Social nos préximos anos.

2.2 Para tanto, € importante oportunizar a participagdo social mais representativa,
assegurando momentos para discussao e avaliacao das agoes governamentais e tambem
para a eleicdo de prioridades politicas para os respectivos niveis de governo, as diferentes
organizacdes da sociedade civil, que representam os usuarios, trabalhadores e as entidades
de assisténcia social.

23 A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), assim como a Norma Operacional
Basica do SUAS (NOB/SUAS 2012) definem que as conferéncias de assisténcia social sdo
instancias que tém por atribuicbes a avaliagéo da politica de assisténcia social e a definicdo
de diretrizes para o aprimoramento do SUAS.

2.4. O processo de reaiizagao das conferéncias de assisténcia sociai envolvem todos os
municipios, estado e unido, pois se inicia o processo conferencial nos municipios, apds é
realizada a conferéncia estadual e por fim a conferéncia nacional que o objetivo de reunir
todos os estados da federagdo para discussdo em ambito nacional acerca da politica de
assisténcia social.

2.5 A prestacéo de servigos para realizagdo da 112 da Conferencia Municipal de Assisténcia
Social se faz necessaria para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Sao Mateus do Maranh&o.

3 DESCRIGAO DE ITENS, QUANTITATIVOS E CUSTOS.
2
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fornecidos conforme quantidades relacionadas no Anexo | do presente Termo de Referéncia.
3.2 O valor médio para a presente contratagéo é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), obtido
da pesquisa de precos, conforme documentagéo que integra o processo.

4 DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

4.1 A contratacao do servigo, objeto deste |ermo de Referencia, tem amparo iegal na Lel
8.666/93.

4.2 Quanto a natureza, o objeto se configura precipuamente como um servico comum e de
natureza continuada, devido as caracteristicas de essencialidade e habitualidade que a
CONTRATANTE tem de manté-los.

43 A prestacéo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracteriza e
pessoalidade e subordinacao direta.

5 FONTE DE RECURSO

51 As despesas decorrentes dos eventuais contratos administrativos correrdo por conta
Are ramiireae anmasificrae Aaneianadac me Arnarmanta wnmanta A Anana Aans etiatlalalala]
D luuu: (= LSS ] MO'-IUUIHW-J s “;"3] T o [RL¥ i !fﬂlll\.olltv U!s\'l PR L= UH\JUH S 1= (N Iwivliuoio
contratacoes.
ORGAO PODER EXCUTIVO
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Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

LC = Passivo Circulante

6.9 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo
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UNIDADE ORCAMENTRARIA 0701 SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

(2.025) MANUTENGAO, FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA

PROJETO ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA

JURIDICA
FONTE 0100000000 RECURSOS ORDINARIOS
SALDO R$: 55.000,00

6  QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1 Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacéo judicial ou extrajudicial
(Lei n® 11.101, de 9.2.2005), expedida peio distribuidor da sede da empresa, datado dos
Gitimos 60 {sess enta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria
Certidao;

6.2 Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da
proposta;

6.3 Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e
demonstragées contabeis assim apresentados: Publicados em Diario Oficial ou Publicados
em jornal de grande circulagdo ou Por copia do Livro Diario, devidamente autenticado na

Junta Comaeareial da sade ou r-lr\muruhn An empresa, na forma da Instruean Naormativa n 1 4 de
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05 de dezembro de 2013, do Departamento de Reglstro Empresarial e Integracédo - DREI,
acompanhado obrigatoriamente dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Diério,
devidamente registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante, conforme
disposto nos artigos 1.180, Paragrafo Unico, 1.181, Paragrafo Unico e 1.184, §2° da lei
10.406/2002;

6.4  No caso de empresa constituida no exercicio sociai vigente, admite-se a apresentagéo
de balancgo patrimonial € demonstragdes contébeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade, devidamente registrados na Junta Comercial;

6.5 As empresas com menos de 01 (um) exercicio financeiro deve cumprir a exigéncia
deste subitem mediante a apresentacéo do Balango de Abertura;

6.6 E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.

6.7 Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante e acompanhados
obrigatoriamente dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Diério, conforme
disposto nos artigos 1.180, Paragrafo Unico, 1.181, Paragrafo Unico e 1.184, §2° da
lei10.406/2002;
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obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um) resultantes da aplicagéo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

LG = Passivo Circulante
SG = Alivo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

6.9 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Ltqwdez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e quU|dez Corrente (LC) deverao
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comprovar, considerados os riscos para a Administracdo, e, a critério da autoridade
competente, o capital minimo ou o patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratag&o ou do item pertinente.

6.10 Na hipotese de alteragdo do Capital Social, apds a realizacéo do Balango Patrimonial,
a licitante devera apresentar documentacdo de alteragdo do Capital Social, devidamente
registrada na Junta Comercial ou Entidade em que o Balanco foi arquivado.
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com o Balanco Patrimonial, copia do recibo de entrega da escrituracdo contabil digital - SPED
CONTABIL, nos termos da IN RFB 1.420/2013, alterada pela IN RFB n° 1.594/2015, e
1.422/2013.

6.12 Certiddao simplificada e especifica da Junta Comercial do Estado do Maranh&o, de
acordo com o artigo 1° do Decreto Estadual 21.040, de 17 de fevereiro de 2005, para
empresarios e sociedades empresarias do WNiaranhao, emitida até 60 (sessenta) dias
consecutivos de antecedéncia da data de inicio da sesséo de apresentacéo das propostas.

7  QUALIFICAGCAO TECNICA.

7.1  Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que
a licitante prestou servicos compativeis com o objeto. O atestado devera ser impresso em
papel timbrado do emitente, constando seu CNPJ e endereco completo, devendo ser
assinado por seus socios, diretores, administradores, procuradores, gerentes ou servidor
responsavel, com expressa indicagao de seu nome completo e cargo/funcéo.

7.1.1 E indispensavel que o atestado de capacidade técnica apresente informacdes
tangiveis, ficando vedada a apresentada com informagdes genéricas, tais como: ter fornecido
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documento_ o julaador da proposta possa aferir efetivamente as condicées de fornecimento
eficiente da empresa para a execugéo do objeto de maneira satisfatéria.

7.2 O licitante devera apresentar junto com a documentacéo de qualificacéo técnica,
acerca de no minimo cinco fotografias que exibam a fachada e interior da empresa. O item é
de ordem obrigatdria e visa tdo somente a comprovagéo de estrutura minima e capacidade
tecnico-funcional da empresa em cumprir o objeto da presente licitagao, impedindo assim
eémpresas “fantasmas’ ou qualquer outro tipo de fraude & Lei n® 8.666/93.

7.3  Caso a documentagdo ora exigida ndo seja apresentada conforme exigem o item
acima, a comissdo podera abrir diligencia para a verificacdo da veracidade das informacdes
dele constante.

8 CRITERIOS DE JULGAMENTO

8.1 Para julgamento e classificacdo das propostas devera ser adotado o critério do menor
preco global, observadas as especificagées definidas neste Termo de Referéncia.

9 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a1 Draolﬁr oS eonnnno Ha ﬁﬁﬁl‘r‘n com 2 r‘lnﬁnﬂr-rl Aa Aa MAantratanta
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critérios de qualidade técnica, prazos e custos previstos:

9.2  Garantir a qualidade dos servigos comercializada, na forma da legislacéo especifica;
9.3  Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.4  Exercer o acompanhamento e a fiscalizacéo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as fainas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
COmMOo 0 nome Jos empregados eventualimente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis:

9.5 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
iregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.6  Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia; Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o
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valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com a legislacao
pertinente.

9.7  Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

9.8 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcéo e apoio ao
llcllDl"h"‘l

9.9 Dlrecionar a contratacéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.10 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato;

9.11 Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

9.12 Cientificar a Procuradoria Geral do Municipio, para adogdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento das obrigagoes peia Contratada,

2.13 rquivar, entre outros documentos, projetos, especificagdes t€cnicas, orgamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apés o
recebimento do servigo e notificagées expedidas;

9.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

10 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1  Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto presente Contrato;

10.2 Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a execugdo dos
servigos, podendo recusar aqueles que néo estejam de acordo com os termos deste Contrato

4no MAadifimar A MaAantratada thhatdiimAs Am miiAas
. Svouncar 4 vonwvawada ’Julu a auyutawu uunuyuu a&.n:uwu cu ouuotuua\ruu, ua oo

expensas, no todo ou em parte, de situacdes em que se verifiquem vicios, defeitos ou
incorregoes, resultantes da execucao dos servicos;

10.4 Efetuar os pagamentos & Contratada, de acordo com a forma e prazo estabelecidos
neste instrumento, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

10.5 Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com os fornecimentos
dos servicos;

10.6 Preslar as informagdes e os esclarecimenios que venham a ser soicilados pelos
empregados da Contratada;

10.7 Proceder as adverténcias, muitas e demais cominacdes legais pelo descumprimento
das obrigagdes assumidas pela Contratada.

11 PRAZOS DE VIGENCIA DO CONTRATO

11.1 O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 30(dias) meses, contados da assinatura
do contrato.
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121 Os servicos serdo executados para a realizacdo da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social que inclui:

12.2  Construgdo com a comissado organizadora do evento.

12.3 Regimento Interno da Conferencia;

2.4 Organizacao e debate junio aos Grupos de Trabaiho, -
12.5 Palestra e debates do tema da conferéncia;

12.6  Relatério final da conferéncia;

12.7 Plano Municipal de Assisténcia Social.

12.8 Elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social

12.9 Resolucao de Comité Inter setorial;

12.10 Redagao do Marco Legal;

12.11 Construc;,ao do dlagnostlco em cooperag:ao com o comité intersetorial;
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12.12 Construcao do plano de metas e acdes;

12.13 Redagéo final do Plano Municipal de Assisténcia

12.14 Social para o proximo quadriénio;

12.15 Reunibes;

12.16 O local da prestacado dos servicos ficara a encargo do Municipio.

12.17 As execucdes dos servicos devem estd acordo com o especificado no Termo de
Referéncia serdo devolvidos; e as despecas de frete e/ou outros serdo por conta da empresa
contratada;

12.18 O horario de execugdo dos servigos deve ser de acordo com o funcionamento dos
prédios da Prefeitura Municipal de Sao Mateus do Maranhao/MA. Unidade: 08h00min as
13h00min horas.

12.19 A fiscalizagdo geral e o acompanhamento serdo realizados por Servidor designado
peia Prefeitura Municipai de Sao Miateus do Viarannao/ivViA.

12.20 Se for constatada desconformidade do (s) produtos (s) apresentado (s) em relagao as
especificacées do(s) objeto(s) pela FISCALIZACAO, o CONTRATADO deve efetuar a troca
do(s) produto(s), no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar do recebimento da solicitacao.
12.21 Os servigos serdo executados apdés a Ordem de Servicos emitia pelo Setor de
Compras;

12.22 A emiss@o da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo:

12.23 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagao comprobatdria do cumprimento da obrigagéo contratual;

12.24 A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a
adequacao dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisées finais que
se fizerem necessarios.

12.25 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
do contrato ira apurar o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
anadlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia
com 0s indicadores previstos, que podera resuitar no redimensionamento de vaiores a serem
pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

12.26 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos,
o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste
da execugdo dos servigcos, obedecendo as seguintes diretrizes:

12.27 Realizar a anadlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacédo e, caso haja irregularidades que impegcam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregdes;

12.28 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

12.29 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valer exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no resultado da Medico.

12.30 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucéo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca
das disposi¢des legais em vigor.

12.31 Os servicos poderao ser rejeitados, no 10do ou em parte, quando em desacordo com
as especificagcbes constantes neste Termo de Referéncia € na proposta, devendo ser,
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

13 DO PAGAMENTO.

13.1 O pagamento, efetuado no prazo de até 30 (dias) dias Uteis, acompanhado da
Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
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CONTRATADA, CNDT e FGTS, com validades compativeis a data do pagamento, desde que
nao haja fator impeditivo provocado pela Contratada.

13.2 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratagdo, ou ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como por
exemplo, obrigagéo Financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-2 apés a comprovagdo da regularizacio
da situac&o. nao acarretando qualquer énus para a Contratante.

13.3 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua a NOTIFICACAO, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

i3.4 Nao havendo reguiarizagdo ou sendo a defesa considerada improcedenie, a
contratante deverdo comunicar acs 6rgaocs responsaveis pela Fiscalizacdo da regularidade
Fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

13.5 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual e penalidades, assegurada a contratada a ampla defesa. Havendo a
efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, e caso a
contratada nao regularize sua situacdo junto ao SICAF, serdo adotadas as medidas cabiveis.
13.6 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
contribuicées abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacéo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo
Financeira devida peia Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimpiemento da

parcela, € calculada mediante a aplicagao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo EM = Encargos Morat6rios N = Numero de dias entre a data prevista
para o pagamento e a do efetivo pagamento VP = Valor da Parcela a ser pagal = Indice de
compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = TX | =(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

14 DAS SANGOES ADMNISTRATIVAS
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licitante/adiudicatario que-

14.2 Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

14.3 Apresentar documentagao falsa;

14.4 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

14.5 Ensejar o retardamento da execugao do objeto;

14.6 Nao maitiver a proposia,

14.7 Cometer fraude fiscal,

14.8 Comportar-se de modo inidéneo;

14.9 O atraso injustificado ou retardamento na prestagéo de servigos objeto deste certame
sujeitara a empresa, a juizo da Administracdo. a multa moratéria de 0.5% (meio por cento) por
dia de atraso, ate o limite de 10% (dez por cento), conforme determina o art. N° 86, da Lei N°
8666/93.
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14.9.1 A multa prevista neste ITEM sera descontada dos créditos que a contratada possuir
com a Prefeitura Municipal de Sao Mateus do Maranhao/MA, e podera cumular com as
demais sangoes administrativas, inclusive com as multas previstas.

14.9.2 A inexecucgéo total ou parcial do objeto contratado, a Administragao podera aplicar a
vencedora, as seguintes sangbes administrativas, nos termos do artigo N° 87, da Lei N°
8.666/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de até 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do contrato;

c) Suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Prefeitura Municipal de Sdo Mateus do Maranhao/MA, por prazo nao superior a 02 (dois)
anos;

d) Sendo que em caso de inexecucgao totai, sem justificativa aceita peia Administragao da
Prefeitura Municipal de Sao Mateus do Maranhao/MA, sera aplicado ¢ limite maximo temporal
previsto para a penalidade 05 (cinco) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar junto & Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos 4dDeterminantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do art. N°
87 da Lei N° 8.666/93 c/c art. N° 7° da Lei N° 10.520/02 e art. N° 14 do Decreto N° 3.555/00.
14.9.3 Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da ciéncia da intimag&o, podendo a Administrac&o reconsiderar sua decisdo ou nesse
prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciagéo e decis&o superior, dentro do
mesmo prazo.

14.9 4 Serao publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de S30 Mateus do Maranh3o/MA
as sancoes administrativas previstas neste edital, inclusive a reabilitacdo perante a
Administragéo Publica.

15 DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO

15.1 Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratagao, o mais aito padrao de €tica durante 10do 0
processo de licitagao, de contratagéo € de execugao do objeto contratual.

15.2 Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes préticas:

15.2.1 PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de
licitac&o ou na execucéo do contrato;

15.2.2 PRATICA FRAUDULENTA: A falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execucao do contrato;

15.2.3 PRATICA CONLUIADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

16.2.4 PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameagar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um
processo licitatdrio ou afetar a execucéo do contrato.

15.2.5 PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecoes
ou fazer declarages falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; atos
cuja intencao seja impedir materiaimente o exercicio do direito de o organismo financeiro

miullilateral promover inspegao. %
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Sao Mateus do Maranhao/MA, 23 de julho de 2021.

oterio Bezerra
a Adjunta de Assisténcia Social
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